Virsraksts: Pamats atvalinasanai no militara dienesta normu konkurences
gadijuma

Teze: Militara dienesta likuma 42.panta pirmas dalas 1.punkta vai 43.panta otraja dala
paredz&to apstaklu pastavéSana izslédz iesp&ju piemerot lemsSanas par liguma
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rakstveida procesa izskatija administrativo lietu, kas ierosinata, pamatojoties uz
A.F. pieteikumu par aizsardzibas ministra 2009.gada 30.decembra pavéles Nr.147-MK
groziSanu, sakara ar Aizsardzibas ministrijas kasacijas siidzibu par Administrativas
apgabaltiesas 2011.gada 3.februara spriedumu.

Aprakstosa dala

[1] Aizsardzibas ministrs ar 2009.gada 30.decembra pavéli Nr.147-MK
(turpmak — ministra pavéle) atvalindja pieteicgju A.F. no profesionala militara
dienesta rezervé, beidzoties profesionala dienesta liguma terminam, ja ligumu
nepagarina.

[2] Pieteicgjs iesniedza Administrativaja rajona tiesa pieteikumu par ministra
pavéle noteikta atvalinaSanas pamata groziSanu uz formulgjumu, ka pieteicgjs
atvalinats, jo atzits par militarajam dienestam nederigu veselibas stavokla de] un
slimiba giita militara dienesta pienakumu pildiSanas laika.

[3] Administrativa rajona tiesa ar 2010.gada 30.septembra spriedumu
apmierindja pieteikumu. Aizsardzibas ministrija iesniedza apelacijas siidzibu.

[4] Administrativa apgabaltiesa ar 2011.gada 3.februara spriedumu apmierinaja
pieteikumu, wuzdodot aizsardzibas ministram grozit pieteicéja atvalinaSanas
pamatojumu, taja noradot, ka pieteic€js tiek atvalinats no profesionala dienesta,
pamatojoties uz Militara dienesta likuma 43.panta pirmas dalas 2.punktu, jo karavirs
atzits par nederigu aktivajam dienestam veselibas stavokla del, un noteikt sakara ar
atvalinaSanas pamatojuma mainu pienakoSos kompensaciju un pabalstu izmaksu.

Spriedums pamatots ar talak min&tajiem argumentiem.
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[4.1] Ar ministra pavéli pieteicgjs ir atvalinats no militara dienesta, pamatojoties
uz Militara dienesta likuma 42.panta pirmas dalas 2.punktu, beidzoties profesionala
dienesta Iiguma terminam, jo profesionala dienesta Iigums netika pagarinats.

Pieteic€js uzskata, ka vin$ bija atvalinams, nemot v&ra Slimibas aplieciba
noradito atzinumu, ka pieteicgjs atzits par nederigu aktivajam dienestam veselibas
stavokla de€l, un pamatojoties uz Militara dienesta likuma 43.panta pirmas dalas
2.punktu.

[4.2] Kartibu, kada tiek slégti un pagarinami termini profesionala dienesta
ligumiem, saskana ar Militara dienesta likuma 20.pantu nosaka Aizsardzibas ministrijas
2005.gada 19.decembra noteikumi Nr.9-not ,,Karaviru atvalinasanas no profesionala
dienesta noteikumi” (turpmak — Karaviru atvalinasanas noteikumi). Noteikumu
9.punkts paredz, ka reizi ceturksni vienibas personalsastava struktiira sagatavo
vienibas profesionala dienesta karaviru sarakstu, kuriem nakamaja ceturksni beidzas
profesionala dienesta liguma termins. Atbilstosi noteikumu 10.punktam liguma
pagarinajums stajas spéka péc tam, kad abas ligumslédzgjpuses parakstijusas Sadu
vienoS$anos.

Pieteicgja liguma beigu termins$ bija 2009.gada 15.decembris. 2009.gada
1.oktobrT pieteicgjs tika informéts, ka liguma termin$ netiks pagarinats.

Saskana ar Karaviru atvalinaSanas noteikumu 11.6.apakSpunktu, ja karavirs ir
atbrivots no dienesta pienakumu pildiSanas slimibas d€l, vinu izslédz no vienibas
personalsastava saraksta un nopem no visu veidu apgades profesionala dienesta
liguma p&dgja diena un iepazistina ar pavéli normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Nemot véra, ka ministra pavéle par pieteicEja atvalinasanu tika pienemta
2009.gada 30.decembr, bet pieteic€js izslégts no personalsastava saraksta un visa
veida apgades ar 2010.gada 12.janvari, atzistams, ka dienesta attiecibas ar pieteicgju
turpinajusas lidz 2010.gada 12.janvarim.

Saskana ar Militara dienesta likuma 42.panta otro dalu, ja karavirs ir atzits par
nederigu militarajam dienestam veselibas stavokla dél, vinu atvalina, nonemot no
militara dienesta uzskaites.

Saskana ar Karaviru atvalinasanas noteikumu 11.2.2.apakspunktu pieteicgjam ka
karaviram, ar kuru tiks izbeigts ligums, noteikta mediciniska parbaude, kuras rezultata
pieteicgjs atzits par nederigu aktivajam dienestam veselibas stavok]a del.

No lietas materialiem izriet, ka pieteicgjs uz veselibas parbaudi 2009.gada
29.oktobr1 norikots saistiba ar Iliguma termina beigam, pamatojoties uz pieteicgja
ligumu, kuru vin$ izteica, kad iepazinas ar pazinojumu par atvalinasanu. Slimibas
aplieciba izdota 2009.gada 7.decembrd, t.i., laika, kad pieteic€js atradas dienesta.

[4.3] Karaviru atvalinasanas noteikumos attieciba uz karaviriem, kuri tiek
atvalinati, beidzoties profesionala dienesta liguma terminam sakara ar aktivajam
dienestam noteikta maksimala vecuma sasniegSanu, ir ieklauta atruna, ka péc ierindas
dienesta pavéelé noradita karavira atvalinasanas datuma vieniba sanemts mediciniskas
parbaudes atzinums nevar biit par pamatu atvalinaSanas pamatojuma mainiSanai
(noteikumu 4.punkts).

Analoga norma attiecas uz karaviriem, kuri tiek atvalinati, beidzoties
profesionala dienesta liguma terminam, ja karavirs nav sasniedzis aktiva dienesta
pildiSanai noteikto maksimalo vecumu un liguma termin$ netiek pagarinats péc
karavira iniciativas (11.1.apakspunkts).

Sadi noteikumi nav paredzeti attieciba uz karaviriem, kuri tiek atvalinati,
beidzoties profesionala dienesta Iiguma terminam, ja karavirs nav sasniedzis aktiva
dienestam pildiSanai noteikto maksimalo vecumu un liguma termins$ netiek pagarinats
p&c vadibas iniciativas.

Ministra pavéle par pieteic€ja atvalinaSanu izdota 2009.gada 30.decembrl.
Tadgejadi mediciniskas parbaudes atzinums sagemts pirms pavéles par atvalinaSanu
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izdoSanas. Lidz ar to mediciniskas parbaudes atzinums, ka persona nav deriga
militarajam dienestam veselibas stavokla d€], uzskatams par patstavigu pamatu liguma
izbeigSanai.

[4.4] Turklat apstaklis, ka pieteicEjam darbnespé&ja bija noteikta jau no 2009.gada
18.junija, bija pamats iestadei izvertet, vai ilgstosa darbnespgja neliedz pieteicEjam
pildit dienesta pienakumus jau ilgaku laiku pirms liguma termina beigam.

Nemot véra, ka apstaklis, ka pieteic€js nav derigs militarajam dienestam veselibas
stavokla del, ir konstatéts liguma darbibas laika, ka pieteicgjs slimibu ieguvis militara
dienesta laika, pildot militara dienesta pienakumus, ka nepastav juridiski Skersli
atlaiSanas pamatojuma groziSanai un ka liguma izbeigSana, pamatojoties uz Militara
dienesta likuma 43.panta pirmas dalas 2.punktu, ir pieteicgjam labvéligaka, atzistams,
ka ministra pavéle nepamatoti ka pieteic€ja atvalinasanas iemesls ir noradits Militara
dienesta likuma 42.panta pirmas dalas 2.punkts.

[4.5] Vienlaikus ar atvalinaSanas pamata groziSanu atbild&tajai ir janover$
pieteic€jam nelabvéligaka administrativa akta izpildes sekas — jaizmaksa pieteic€jam
sakara ar atvalinasanas pamatojuma mainu papildus pienakos$as kompensacijas un
pabalstus.

[5] Aizsardzibas ministrija iesniedza kasacijas stdzibu par Administrativas
apgabaltiesas spriedumu. Kasacijas stidziba pamatota ar talak min€tajiem argumentiem.

[5.1] Tiesa nav némusi véra Karaviru atvalinaSanas noteikumu 11.3.apakSpunkta
noteikto, ka p&c informacijas par karavira medicinisko parbaudi sanemsSanas gatavo
dokumentus karavira atvalinaSanai uz Militara dienesta likuma 42.panta pirmas dalas
2.punkta pamata. ST norma neparedz iesp&ju péc mediciniskas parbaudes atzinuma
sanems$anas mainit atvalinaSanas pamatojumu. Tapat tiesa nav némusi véra, ka kartiba,
kada ligums izbeidzams pirms termina, ja karavirs atzits par nederigu aktivajam
dienestam veselibas stavokla dgl, noteikta min€to noteikumu 15.punkta, un §1 kartiba
atSkiras no kartibas, kada notiek atvalinaSana sakara ar liguma termina beigam.

[5.2] Tiesa nepamatoti vienu likuma paredz&to atvalinasanas pamatu noteikusi par
svarigaku neka pargjie Militara dienesta likuma 42. un 43.panta noteiktie atvalinasanas
pamati. Tadejadi tiesa likuma normu pieméroSanu nepamatoti padarijusi atkarigu no
karavira veselibas stavok]a.

Atvalinasanas visparigos pamatus reglamenté Militara dienesta likuma 42.panta
pirma dala, kura paredzeti tris atvalinaSanas iemesli: 1) beidzoties liguma terminam
sakara ar aktivajam dienestam noteikta maksimala vecuma sasniegSanu; 2) beidzoties
liguma terminam, ja to nepagarina; 3) izbeidzot ligumu pirms termina. Katrs no Siem
tris gadfjumiem regulé atseviSku dzives situaciju, kas viena otru izsledz, 1idz ar to tas
nevar piemérot vienlaicigi. lestajoties noteiktiem apstakliem, japieméro konkréta
norma.

Pieteicgja atvalinasana tika sakta sakara ar liguma termina beigam, ja ligumu
nepagarina. Lidz ar to atvalinaSana ari bija janoslédz ar $adu pamatojumu. Ari citos
gadijumos, kad karavirs tiek atvalinats, Karaviru atvalinaSanas noteikumi paredz
karaviram iesp&ju iziet medicinisko parbaudi, tacu tas nenozimé, ka gadijuma, ja
atklajas karavira nederigums aktivajam dienestam veselibas stavokla dél, ir jamaina
atvalinasanas pamatojums.

[5.3] Mediciniskas parbaudes veikSanas mérkis ir noteikt, vai no profesionala
dienesta atvalinatajam karaviram jastajas militara dienesta rezerves uzskaité, jo tikai
karaviram, kur$ sasniedzis militara dienesta rezervei noteikto maksimalo vecumu vai ir
atzits par nederigu militarajam dienestam veselibas stavokla d€l, vai kuram ir atnemta
dienesta pakape, nav pienakuma staties uzskait€ (Militara dienesta likuma 58.panta un
42 .panta otra dala).
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Turklat, ja beidzas liguma termins un to nepagarina, tad atbilstosi Militara dienesta
likuma 42.panta pirmas dalas 2.punktam karavirs jaatvalina obligati. Likums neparedz
iesp&ju pienemt cita satura Iémumu — neatvalinat karaviru.

[6] Pieteicgjs rakstveida paskaidrojumos noradijis, ka kasacijas stidziba nav
pamatota.

[7] Pieteicgjs ir piekritis lietas izskatiSanai rakstveida procesa apelacijas instance.
Saskana ar Administrativa procesa likuma 114.panta otro dalu, ja administrativa procesa
dalibnieks piekritis lietas izskatiSanai rakstveida procesa, uzskatams, ka vins piekritis
rakstveida procesam ari nakamajas tiesu instances.

Motivu dala

[8] Strids lieta ir par to, vai pieteic€js bija atvalinams no profesionala militara
dienesta sakara ar vina profesionala liguma termina beigam, ja ligumu nepagarina, vai
sakara ar vina neatbilstibu dienestam veselibas stavokla del, ja veselibas traucgjums
radies dienesta pildiSanas rezultata.

Nav strida par to, ka otra mingéta atvalinasanas pamata gadijuma pieteicgjam
pienaktos papildu socialas garantijas, tatad Sis atvalinaSanas pamatojums ir pieteicgjam
labveligaks.

Nemot véra minéto, veértgjams, kurs no atvalinasanas pamatiem piemé&rojams lieta.

[9] Militara dienesta likuma 42.panta pirma dala paredz tris karavira atvalinaSanas
no profesionala dienesta visparigos pamatus: 1) beidzoties profesionala dienesta liguma
terminam sakara ar aktivajam dienestam noteikta maksimala vecuma sasniegSanu;
2) beidzoties profesionala dienesta Iiguma terminam, ja ligumu nepagarina; 3) izbeidzot
profesionala dienesta ligumu pirms termina.

Savukart min&ta likuma 43.pants sikak regulé liguma izbeigS§anu pirms termina.
Saskana ar panta pirmo dalu profesionala dienesta ligumu pirms termina var izbeigt
katra laika, pusém par to vienojoties. Panta otra dala noteic, ka profesionala dienesta
ligumu péc vadibas iniciativas ar karaviru pirms termina izbeidz, ja: 1) karavirs zaudgjis
Latvijas pilsonibu; 2) karavirs atzits par nederigu aktivajam dienestam veselibas
stavokla dgl; 3) parbaudes laika noskaidrojas, ka karavirs neatbilst dienesta prasibam;
4) ir atklajusies apstakli, kas saskana ar likumu liedz karaviram pildit aktivo dienestu
vai ienemt amatu, un $os apstaklus nevar novérst; 5) (izslegts ar 2007.gada 29.marta
likumu); 6) karavira dienesta nespéjas laiks slimibas dél ir ilgaks par Cetriem méneSiem
(120 dienam), ja slimiba vai ievainojums (trauma) nav giti, pildot dienesta pienakumus;
7) likvide vai reorganizé vienibu (apaksvienibu) vai samazina karaviru skaitu, ievérojot
$a likuma 26.panta treSaja dala noteikto, ka karaviru atvalina tad, ja vinu nevar parcelt
cita amata; 8) karaviram ka disciplinarsods piemérota atvalinaSana no aktiva dienesta;
9) karavirs ir sodits par noziedziga nodarijuma izdariSanu; 10) pret karaviru uzsaktais
kriminalprocess izbeigts uz nereabilitéjosa pamata; 11) karavirs ir izdarijis noziedzigu
nodarfjumu, bet no soda atbrivots.

[10] Militara dienesta likuma 43.panta otraja dala noteiktie gadijumi, kad ligumu
izbeidz pirms termina p&c vadibas iniciativas, sasaucas ar citas likuma normas noteikto
karaviriem obligato prasibu zudumu.

Ta Militara dienesta likuma 16.panta pirmas dalas 2.punkts noteic, ka vienibas
miera laika komplekt€ no Latvijas pilsoniem, kas piegpemti profesionalaja dienesta.
Savukart 43.panta otras dalas 1.punkts attiecigi paredz profesionala militara dienesta
liguma izbeigSanu, ja karavirs zaud@jis Latvijas pilsonibu.
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Militara dienesta likuma 16.panta otra dala noteic, ka militaraja dienesta nevar
iesaukt un nevar pienemt Latvijas pilsoni: 1) kas ir sodits par noziedziga nodarijuma
izdariSanu neatkarigi no sodamibas dz&Sanas vai nonemsanas; 2) kas kriminalprocesa ir
atzits par aizdomas turéto vai apsiudzéto; 3) pret kuru uzsaktais kriminalprocess izbeigts
uz nereabilit§josa pamata; 4) kas ir izdarijis noziedzigu nodarfjumu, bet no soda
atbrivots; 5) kas neatbilst dienestam veselibas stavokla d¢]; 6) kas ir vai ir bijis PSRS,
Latvijas PSR vai kadas arvalsts droSibas dienesta, izlukdienesta vai pretizlikoSanas
dienesta Stata vai arStata darbinieks, agents, rezidents vai konspirativa dzivok]a turétajs.
Ja karavirs vairs neatbilst minéta likuma 16.panta otras dalas 1., 3. vai 4.punkta
prasibam, ar vinu noslégta Iiguma izbeigSanu paredz attiecigi $a likuma 43.panta otras
dalas 9., 10. un 11.punkts. Ja karavirs neatbilst 16.panta otras dalas 5.punktam — nav
derigs dienestam veselibas stavokla dél — ar vinu noslégta liguma izbeigSanu paredz
43.panta otras dalas 2.punkts.

ArT 43.panta otras dalas 3. un 4.punkta noteiktie liguma pirmstermina izbeigSanas
pamati — parbaudes laika noskaidrojas, ka karavirs neatbilst dienesta prasibam; ir
atklajuSies apstakli, kas saskana ar likumu liedz karaviram pildit aktivo dienestu vai
ienemt amatu, un Sos apstaklus nevar noveérst — paredz liguma izbeigSanu, ja karavirs
neatbilst prasibam, kuram tam saskana ar likumu obligati jaatbilst, lai varétu pildit
profesionalo militaro dienestu. Tapat 43.panta otras dalas 8.punkta paredz&taja gadijuma
— karaviram atvalinaSana no aktiva dienesta piemérota ka disciplinarsods — karavira
ligums izbeidzams obligati, jo to paredz speka esoss administrativais akts par attieciga
disciplinarsoda piemé&rosanu.

Tapat 43.panta otras dalas 7.punkta paredz@taja gadijuma — sakara ar vienibas
likvidaciju, reorganizaciju vai karaviru skaita samazinaSanu —, lasot So normu kopsakara
ar $a likuma 26.panta treSaja dala noteikto, karaviru paredz&ts atvalinat tikai tad, ja nav
iesp&jama vina parcelSana cita amata.

Vienigais 43.panta otraja dala paredz€tais gadijums, kad liguma pirmstermina
izbeigSanas nepiecieSsamiba neizriet no citam likuma normam, ir 7.punkta noteiktais
gadijums, kad karavira dienesta nesp€jas laiks slimibas dg€] ir ilgaks par Cetriem
méneSiem, ja slimiba vai ievainojums (trauma) nav giti, pildot dienesta pienakumus.
Sada gadijuma nepieciesamiba obligati izbeigt dienesta attiecibas ir likumdevéja
iz8kirSanas lietderibas apsvérumu dél, nemot veéra militara dienesta specifiku.

Tadgjadi secinams, ka Militara dienesta likuma 43.panta otraja dala paredzetie
gadijumi, kad pirms termina izbeidzams profesionala dienesta ligums ar karaviru,
neparedz iestades ricibas brivibu. Proti, ja iestdjas jebkur§ no Siem pamatiem,
profesionala dienesta attiecibas nedrikst turpinat un vadibai tas jaizbeidz obligati.

[11] Lidzigi ir Militara dienesta likuma 42.panta pirmas dalas 1.punkta paredz&taja
gadfjuma, ka karaviru atvalina no dienesta beidzoties profesionala dienesta liguma
terminam sakara ar aktivajam dienestam noteikta maksimala vecuma sasniegSanu.
Ming&ta norma sasaucas ar ta paSa likuma 20.panta treSo un ceturto dalu, kas noteic, ka
profesionala dienesta ligumu ar karaviru slédz uz laiku, ne ilgaku ka lidz militarajam
dienestam noteikta maksimala vecuma sasniegSanai, un ligumu var pagarinat uz laiku,
ne ilgak ka l1dz $a vecuma sasniegSanai. PEc §a vecuma sasniegSanas ligumu vairs nevar
pagarinat, un $ada gadijuma karavirs atvalinams obligati.

[12] Savukart 42.panta pirmas dalas 2.punkta paredz&tais gadijums, ka karaviru
atvalina no profesionala dienesta, beidzoties profesionala dienesta liguma termigam, ja
ligumu nepagarina, paredz pusu ricibas brivibu izvéléties, pagarinat vai nepagarinat
dienesta attiecibas. Proti, nosacijums — ja ligumu nepagarina — paredz iesp&ju, ka ligums
var tikt pagarinats vai nepagarinats atkariba no pusu véléSanas.
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[13] Ligums tomér nevar tikt pagarinats pat, ja abas puses to vélas, ja pastav kads
no likuma paredz€tajiem gadijumiem, kas liedz personai atrasties profesionalaja
dienesta. Proti, ja pastav kads no 43.panta otraja dala paredz&tajiem gadijumiem Vvai
sasniegts maksimalais dienesta vecums. Sada gadfjuma atkrit iespgja lemt par to, vai
pagarinat ligumu vai ng, tatad lemt par to, vai atvalinat karaviru saskana ar 42.panta
pirmas dalas 2.punktu vai n&. Sada gadijuma obligati japieméro 42.panta pirmas dalas
1.punkts vai kads no 43.panta otras dalas punktiem.

Citiem vardiem, 42.panta pirmas dalas 1.punkta vai 43.panta otraja dala paredz&to
apstaklu pastaveésana izslédz iesp&ju piemerot lemsSanas par liguma pagarinaSanu vai
nepagarinasanu procediiru, kuras rezultata iesp&jams piemérot 42.panta pirmas dalas
2.punktu. Tadejadi, ja konkuré 42.panta pirmas dalas 1.punkta vai 43.panta otraja dala
un 42.panta pirmas dalas 2.punkta paredzg&tie atvalinaSanas pamati, priekSroka dodama
42 .panta pirmas dalas 1.punkta vai 43.panta otras dalas pamatam.

[14] Saja sakara nav nozimes, ka 42.panta pirmas dalas 2.punkts runa par
atvalinaSanu liguma termina beigas, bet 43.panta otra dala — par liguma izbeigSanu
pirms termina. Proti, nav nozimes, cik daudz laika v&l palicis Iidz karavira liguma
termina beigam. Ja laika, kad atklajas kads no 43.panta otraja dala miné&tajiem
apstakliem, karavira liguma termin$ v€l nav beidzies un karavirs nav atvalinats, tad
piem€rojams attiecigais 43.panta otras dalas punkts, lai cik maz laika ar1 biitu palicis
lidz liguma termina beigam. 43.panta otras dalas noteikuma par atvalinaSanu pirms
liguma beigu termina jéga ir noteikt, ka ligums obligati izbeidzams, tiklidz atklajas kads
no ta pirmstermina izbeigSanas pamatiem, nevis noteikt, ka ligums uz Siem pamatiem
nav izbeidzams, ja liguma termins tapat driz beigsies.

[15] Attieciba tieS$i uz gadijumu, kad konkuré atvalinaSanas pamats — liguma
termina izbeigSanas, ja ligumu nepagarina — un atvalinaSanas pamats — atziSana par
nederigu dienestam veselibas stavokla d€] —, papildus noradams, ka Militara dienesta
likuma 42.panta otra un tre$a dala paredz atSkirigas sekas atkariba no ta, kuru no Siem
atvalinaSanas pamatiem piemeéro.

Saskana ar minéta panta treSo dalu karaviru visparigi (tostarp liguma
nepagarinasanas gadijuma) atvalina rezervé. Savukart panta otra dala paredz specialu
regulgjumu atseviSku atvalinasanas pamatu gadijuma, tostarp atvalinasanas veselibas
stavokla deé] gadijuma, ka karaviru atvalina, nonemot no militara dienesta uzskaites (tas
ir, neatvalina rezervg).

Tas papildus liecina, ka 43.panta otras dalas 2.punkta paredzetais atvalinasanas
pamats ir specials attieciba pret 42.panta pirmas dalas 2.punkta paredzeto.

[16] Konkrétaja gadijuma konkuré 42.panta pirmas dalas 2.punkta un 43.panta
otras dalas 2.punkta paredzetie atvalinaSanas pamati. Abu pamatu konkurence atklajas
pirms liguma termina beigam un pieteic€ja atvalinaSanas. Nemot veéra iepriek$ minéto,
priekSroka $ada gadijuma bija dodama 43.panta otras dalas 2.punkta paredzétajam
pamatam. Lidz ar to atzistams, ka apgabaltiesa lietu izspriedusi pareizi.

[17] Aizsardzibas ministrija kasacijas stidziba atsaukusies uz to, ka no Karaviru
atvalinaSanas noteikumiem izriet, ka pieteic€ja gadijuma tomér bija japieméro 42.panta
pirmas dalas 2.punkts.

Senats norada, ka Karaviru atvalinasanas noteikumi ir iek$€js normativais akts,
kas izdots, pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmas dalas
2.punktu. Minéta norma noteic, ka ministru kabineta loceklis var izdot ieksgjos
normativos aktus pé€c savas iniciativas savas kompetences ietveros. Savukart minéta
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panta tre$a dala noteic, ka iek§€jam normativajam aktam jaatbilst aréjiem normativajiem
aktiem.

Tatad karaviru atvalinasanas noteikumiem ir jaatbilst likumam. Pretgja gadijuma
tie nav piemérojami. Tadgjadi, ja Karaviru atvalinaSanas noteikumi paredz&tu atskirigu
atvalinasanas regul&jumu ka likums, tas nozimétu tikai to, ka Karaviru atvalinaSanas
noteikumi nebiitu piemérojami.

Tomér Senats konstate, ka Karaviru atvalinasanas noteikumi, pret&ji Aizsardzibas
ministrijas paustajam viedoklim, paredz tadu pasSu atvalinasanas kartibu, kadu Senats ir
secinajis ka izrietosu no Militara dienesta likuma normam.

Proti, Karaviru atvalinasanas noteikumu 11.1.apakSpunkts paredz karavira tiesibas
zinojuma par velmi atvalinaties no dienesta sakara ar Iiguma termina beigam noradit, ka
vins vélas iziet medicinisko parbaudi. Attiecigi punkts paredz, ka péc ierindas dienesta
pavéle noradita karavira atvalinaSanas datuma (tas ir, datuma, ar kuru karavirs tiek
atvalinats) vieniba sanemts mediciniskas parbaudes atzinums nevar biit par pamatu
atvalinasanas pamatojuma mainiSanai. Senata ieskata, no $a noteikuma izriet, ka
mediciniskas parbaudes atzinums, kas vieniba sanemts pirms karavira atvalinasanas, var
blit pamats atvalinaSanas pamatojuma mainai. Proti, ja pirms karavira atvalinaSanas
vieniba sapemts atzinums, ka karavirs nav derigs dienestam veselibas stavokla dél,
karavirs atvalinams nevis sakara ar liguma termina beigam, bet pirms termina beigam
sakara ar neatbilstibu dienestam veselibas stavokla dél. Tam, cik daudz vai maz laika
vel palicis 11dz liguma termina beigam, nav nozimes, ja vien ligums v&l nav beidzies un
karavirs jau nav atvalinats.

Noteikumu 11.punkts, kas paredz kartibu atvalinasanai, ja profesionala dienesta
liguma termin$ netiek pagarinats, strukturéts tadgejadi, ka minétais 11.1.apakSpunkts
attiecas uz karavira iesniegtu zinojumu par nevéléSanos pagarinat Iigumu. Savukart
vienibas personalsastava struktiiras darbibas, ja liguma nepagarinaSana ir vadibas
iniciativa (ta ir konkrétaja gadijuma), noteic 11.2.apakSpunkts. Tas paredz, ka karaviru
informé par liguma nepagarinaSanu un vina tiesibam iziet medicinisko parbaudi.
Atskirtba no 11.1.apakSpunkta, 11.2.apakSpunkta nav ieklauts nosacijums par to, ka
pirms atvalinaSanas sanemts mediciniskas parbaudes atzinums var biit pamats
atvalinaSanas pamatojuma mainai. Tacu tas nenozimé, ka $ads noteikums neattiecas uz
So gadijumu, kura vieniga atSkiriba no 11.1.apakSpunkta regulétas situacijas ir ta, ka
iniciativa nepagarinat ligumu nak no otras ligumslédz&jas puses. Sada atikiriba nav
nozimiga no iesp€jas grozit atvalinaSanas pamatojumu mediciniskas parbaudes rezultata
viedokla. Tapéc secinams, ka analogs noteikums noteikumu 11.2.apakSpunkta nav
ieklauts vai nu redakcionalu iemeslu dé] (atSkiriba no 11.1.apakSpunkta tas pats ir
sadalits apakSpunktos, kas regulé vadibas darbibas, un $ada uzbive no redakcionala
viedokla apgriitina papildu paskaidrojoSa noteikuma ieklausanu) vai ari tapec, lai
1zvairitos no liekas passaprotamu lietu atkartoSanas, nevis tapec, ka uz So gadijumu biitu
paredzets attiecinat atSkirigu kartibu. AtSkirigai kartibai objektivi nav pamata, un tas
janem v&ra, interpretéjot apskatitas normas sistémiski un teleologiski.

Turklat 11.3.apakSpunkts, kas vienadi attiecas gan uz 11.1., gan 11.2.apakSpunkta
gadijumiem, noteic, ka pec informacijas par karavira medicinisko parbaudi sanemsanas
vienibas personalsastava struktira gatavo dokumentus karavira atvalinaSanai no
profesionala dienesta, pamatojoties uz Militara dienesta likuma 42.panta pirmas dalas
2.punktu. Aizsardzibas ministrija tie§i no $a noteikumu apakSpunkta secindjusi, ka
mediciniskas parbaudes atzinums nevar biit pamats atvalinaSanas pamatojuma
groziSanai. Tacu minétais apakSpunkts attiecas art uz 11.1.apakSpunktu, kas tiesi paredz,
ka laikus sapemts mediciniskas parbaudes atzinums ir pamats grozit atvalinaSanas
pamatojumu. Lidz ar to, interpret€jot noteikumu normas sist€miski, secinams, ka
11.3.apakSpunkts regulé situaciju, kura mediciniska parbaude nav konstat&jusi karavira
neatbilstibu dienestam veselibas stavokla del. Sada gadijuma turpinas iesakta
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atvalinaSanas procediira, kas paredz atvalinaSanu, pamatojoties uz Militara dienesta
likuma 42.panta pirmas dalas 2.punktu. Tiesi to regul€ noteikumu 11.3.apakSpunkts.

Savukart, ja mediciniskas parbaudes atzinums liecina, ka karavirs veselibas
stavokla dél nav derigs dienestam, tad 11.punkta paredz&ta procediira neturpinas un
attiecigi atkrit jautdgjums par 11.3.apakSpunkta pieméro$anu. Sada gadijuma
atvalinaSana talak notiek saskana ar noteikumu 15.punktu, kas regulé profesionala
dienesta liguma izbeigSanu pirms termina, ja karavirs atzits par nederigu aktivajam
dienestam veselibas stavokla d&l.

Lidz ar to kasacijas siidziba nav pamatota.

Rezolutiva dala

Pamatojoties uz Administrativa procesa likuma 348.panta 1.punktu un 351.pantu,
Latvijas Republikas Augstakas tiesas Senata Administrativo lietu departaments

nosprieda
Atstat negrozitu Administrativas apgabaltiesas 2011.gada 3.februara spriedumu,

bet Aizsardzibas ministrijas kasacijas siidzibu noraidit.
Spriedums nav parstdzams.

Senatore (paraksts) J.Briede
Senators (paraksts) A.Gulans
Senatore (paraksts) I.Skultane
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